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Informacdes do curso

TIPECATI




Matriz Curricular

MODULO |

Atualiza¢ao Técnica: CPCs e IFRS em Foco (14 horas)

Conteudo

* Revisdo de mudangas recentes nos CPCs /IFRS (IFRS18, IFRS S1 e S2);
* Implicagdes prdaticas nas demonstracdes financeiras, nos processos

relacionados a Controladoria e nos controles internos.

Objetivos

Atualizar os participantes sobre as mais recentes mudancas nas normas
contabeis internacionais e brasileiras, com foco na aplicacdo pratica e

impactos na controladoria.

MODULO I

Controladoria para Suporte a Decisdo e Geragdo de Valor (18 horas)

Conteudo

* Planejamento estratégico e orcamento;
* Orcamento base zero e modelos orcamentarios alternativos;
* Custos para planejamento, controle e decisao;

* Gestao do desempenho e criagao de valor.

Objetivos

Apresentar e aplicar ferramentas contemporaneas de planejamento,
orcamento e controle gerencial, com foco na geracao de valor e apoio as

decisdes estratégicas.
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MODULO il

Transformacao Digital na Controladoria (10 horas)

Conteudo

* Data analytics e o papel do controller na era dos dados;
* Ferramentas de Bl aplicadas a controladoria (ex: dashboards, Power Bl);

* Automatizacdo de relatdrios e controle com RPA e IA.

Objetivos

Capacitar os participantes a utilizar ferramentas de tecnologia e dados

para aprimorar os processos de controle e andlise gerencial.

MODULO IV

Lideranca e Influéncia Organizacional (10 horas)

Conteudo

* Comunicacdo assertiva e influéncia;
* Escuta ativa, negociac¢do e gestdao de conflitos;

* Lideranca de equipes e colaboracdo interfuncional.

Objetivos

Desenvolver competéncias comportamentais e de relacionamento
essenciais para a atuacdo do controller como lideranga técnica e

estratégica.
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Objetivos

O Mddulo 3 é dedicado a discussao e andlise das financas empresariais,
com foco nas decisdes relacionadas gestdo financeira. O mddulo aborda
as principais decisGes relacionadas a captacdo e aplicacdo de recursos,
visando a maximizacdo e geracdo de valor para a empresa. Os
participantes terdo a oportunidade de compreender os desafios
enfrentados pela gestdo financeira e explorar estratégias para otimizar os

resultados financeiros das organizacées.

Médulo 4

Planejamento Estratégico e Controle Gerencial (12 horas)

Conteudo

Contextualizacdo de estratégia. Contextualizacdo da Area de FP&A
(Planejamento Financeiro). Ciclo de Planejamento. FP&A no Ciclo de
Planejamento. Planejamento Estratégico. Orcamento. Gestdo de
Desempenho. Incertezas em um mundo dinamico, conectado e

interligado. Sistemas e ferramentas.

Objetivos

O Mddulo 4 tem como objetivo desenvolver os conceitos fundamentais de
planejamento estratégico e controle gerencial, proporcionando aos
participantes as habilidades necessdrias para tomada de decisdes eficazes
nas organizacbes. O moddulo aborda os principais aspectos do
planejamento estratégico e o controle gerencial e financeiro que auxilia

na gestao e monitoramento dos resultados.
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