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Introdução

Conceitos e Objetivos

Conceituação e Classificação dos Riscos

Metodologia COSO – conceito e aplicação:

• Ambiente de Controle

• Risk Assessment

• Atividades de Controle

• Informação e Comunicação

• Monitoramento

Lei Sarbanes & Oxley – SOX

Risco Positivo

Governança Corporativa em Gerenciamento de Riscos

Missões da Auditoria, Controles Internos, Compliance e outras Áreas de Gestão dos Riscos

Estruturas e Modelos para a Gestão dos Riscos:

• O PGR – Programa de Gerenciamento de Riscos

• Abordagem top down e botton up

• Técnicas para identificação, avaliação e mensuração de Riscos e Controles

• Respostas ao Risco: Controles e Mitigações

• Testes de Controle

• Monitoração

• Comunicação
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Modelo de Manual e Matrizes de Riscos e Controles

Gestão Quantitativa do Risco

Gerenciamento de riscos como Apoio à Gestão – Indicadores Chave de riscos

Gestão de Crises e Continuidade do Negócio

Gestão de Perdas Operacionais

Gestão de Riscos em Produtos

Gestão de Grandes Mudanças

Exemplos e Cases Práticos e Públicos, por meio de Discussões e Debates


